Na temelju ¢lanka 54. Statuta Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju ,,Kalos* Vela
Luka, te odredbi Pravilnika o mjerilima za primanje zdravstvenih radnika na pripravnicki staz
(,Narodne novine br. 124/13.), ravnateljica Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju
.Kalos“ Vela Luka, Damira Boji¢, dr.med., danal0. travnja 2015. godine, donosi

PRAVILNIK

o mjerilima za primanje zdravstvenih radnika na pripravni¢ki staz

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduju se mjerila prema kojima je Specijalna bolnica za medicinsku
rehabilitaciju .,Kalos* Vela Luka (u daljnjem tekstu: Bolnica) obvezna primati zdravstvene radnike
na pripravnicki staz.

Osnovno mjerilo utvrdivanja broja pripravnickih mjesta jest broj bolesniCkih postelja prema
ugovoru o provodenju zdravstvene zastite s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje, te je na
dan donosenja ovog Pravilnika, u Bolnici ugovoreno 120 bolesnickih postelja.

Clanak 2.

Pripravnikom se smatra radnik koji radi stjecanja sposobnosti za samostalan rad nakon
zavrsenog obrazovanja provodi pripravni¢ki staz u Bolnici prema odredbama Pravilnika o
pripravni¢kom stazu zdravstvenih radnika (,Narodne novine* br. 2/11 i 14/13) i Pravilnika o
pripravnickom stazu doktora medicine (,,Narodne novine™ br. 114/13), a u skladu s planom i
programom obavljanja pripravnickog staza.

Clanak 3.

Pripravnicki staz u Bolnici mogu obavljati zdravstveni radnici slijedeéih zanimanja:
- doktor medicine,
- magistra sestrinstva/diplomirana medicinska sestra/prvostupnik/ca sestrinstva,
- medicinska sestra/medicinski tehnicar,
- prvostupnik fizioterapije/fizioterapeutski tehnicar,
- radni terapeut.

II. PRIMANJE PRIPRAVNIKA NA PRIPRAVNICKI STAZ

Clanak 4.

Pripravnik zasniva radni odnos na odredeno vrijeme dok traje pripravnicki staz.

Pripravnicki staz ili njegov dio moZe se obaviti i u obliku struénog osposobljavanja bez zasnivanja
radnog odnosa, o cemu ugovorne strane sklapaju zaseban ugovor.



Clanak 5.

Osoba, koja se prima na obavljanje pripravni¢kog staza, mora udovoljiti svim op¢im i posebnim
uvjetima za odredeno radno mjesto, propisanim op¢im aktima Bolnice, osim uvjeta radnog iskustva
i probnog rada.

Clanak 6.

Odluku o primanju i izboru pripravnika, te o nac¢inu obavljanja pripravni¢kog staza, donosi
ravnatelj Bolnice, po prethodno propisanim mjerilima i postupku.
Sklapanjem ugovora o obavljanju pripravnickog staZa, odnosno, ugovora o struénom
osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa, reguliraju se medusobna prava i obveze
izmedu pripravnika i Bolnice.

Clanak 7.

Pripravnik ima sva prava, obveze i odgovornosti kao i ostali radnici, ukoliko to nije u suprotnosti
s odredbama ovog Pravilnika, drugih op¢ih akata Bolnice, zakona, podzakonskih akata, kolektivnih
ugovora i drugih pozitivnih propisa.

Clanak 8.

Pripravniku koji je zasnovao radni odnos pripada placa u visini utvrdenoj op¢im aktom Bolnice
koji regulira place, u skladu s odredbama kolektivnog ugovora i drugih pozitivnih propisa.

III. NACIN PROVODENJA PRIPRAVNICKOG STAZA

Clanak 9.

Pripravnik obavlja program pripravnickog staza u radnom vremenu od 40 sati tjedno.

Pripravnicki staz se, u pravilu, obavlja bez prekida.

U slucajevima opravdanog prekida pripravni¢kog staza zbog bolesti trajanja duze od 30 dana u
kontinuitetu ili 45 dana s prekidima, rodiljnog dopusta, vojne obveze ili struénog usavriavanja u

inozemstvu u trajanju duljem od 30 dana, pripravni¢ki staz se produljuje onoliko vremena koliko je
prekid trajao.

Clanak 10.

Voditelj ustrojstvene jedinice u kojoj pripravnik obavlja pripravniéki staz ili osoba koju on
odredi:

- upoznaje pripravnika s programom pripravnickog staza i na¢inom provodenja programa,

- organizira i prati provodenje programa,

- ovjerava svojim potpisom obavljeni pripravnicki staz,

- ovjerava pripravni¢ku knjiZicu svojim potpisom.



Iv. MJERILA ZA UTVRPIVANJE BROJA PRIPRAVNICKIH MJESTA

Clanak 11.
U skladu s Pravilnikom o mjerilima za primanje zdravstvenih radnika na pripravnicki staz
(..Narodne novine* br. 124/13), u Bolnici se utvrduje broj pripravnickih mjesta u odgovarajuéim

zdravstvenim strukama, a prema broju bolesni¢kih postelja, odnosno, broju zaposlenih zdravstvenih
radnika odgovarajuée struke, kako slijedi:

- doktor medicine - 4 pripravnika (1 pripravnik na 25 bolesnickih postelja)
- magistra sestrinstva

diplomirana medicinska sestra

prvostupnik/ca sestrinstva - 12 pripravnika (I pripravnik na 10 bolesnickih postelja)
- medicinska sestra/medicinski tehnigar - 12 pripravnika (1 pripravnik na 10 bolesni¢kih postelja)
- prvostupnik fizioterapije

fizioterapeutski tehnicar - 1 pripravnik na 2 zaposlena zdravstvena radnika

odgovarajude struke

- radni terapeut - 1 pripravnik na 1 zaposlenog radnog terapeuta.

Clanak 12.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i Specijalne bolnice za
medicinsku rehabilitaciju ,,Kalos* Vela Luka.

U Veloj Luci, 10.travnja 2015. godine
Broj: 162/2015.
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Utvrdujem da je ovaj Pravilnik objavljen na oglasnoj ploCi Specijalne bolnice za medicinsku
rehabilitaciju , Kalos* Vela Luka, dana 10.travnja 2015. godine, te time stupa na snagu dana
10.travnja 2015. godine.

Déamira B%% dr.med,
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